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KARSI TARAF (DAVALI) s . ONIVERSITESI REKTORLUGU

VEKILI : AV. MONEVVER ETRAL KESKIN

Jukuk Milsavirligi - Saricam /ADANA

iSTEMIN OZETI s f Universitesi #akilitesi'nde memur kadrosunda
gérev yapan davacinin, - e 48 igletmesinde garson
olarak gorevlendirilmesinin iptal edilmesi istemiyic yaptigi bagvurunun reddine |ll?k}n 03/07/2920 tarih ve
19421 sayili iglemin; hicbir memurun sinifimn diginda ve sinifinin i¢indeki derecesnn}n altinda blr.dereccfmn
gbrevinde calistinlamayacag, takdir yetkisinin kamu yaran ve hizmet gereklerine aykin bir sekilde

kullanildigy, hukuka aykiri oldugu ileri silriilerek iptali ve yiiriitmesinin durdurulmast istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Davacinin hizmetine ihtiyag duyuldugu, gerekli goriilen hallerde
iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gdrevli dgretim elemanlarinin ve diger personelin gorev
yerlerini degistirmek ve bunlara yeni gorevler verme yetkisinin idareye tanindigi, dava konusu islemin
hukuka uygun oldugu belirtilerek davanin reddi savunulmaktadir.

TURK MILLETi ADINA

Karar veren Adana 2. Idare Mahkemesi'nce, igin geregi goriigiildi.

Dava, “miversitesi . : nde memur kadrosunda gérev yapan davacinin,

) isletmesinde garson olarak gérevlendirilmesinin iptal
ednmes: 1stemiyle yaptifi bagvurunun reddine iligkin 03/07/2020 tarih ve 19421 sayih iglemin iptali
istemiyle agilmigtr.

2547 say1h Yiiksekdgretim Kanunu'nun 13. maddesinin (b) bendinin 4. fikrasinda, gerekli gériildigii
hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli dgretim elemanlarimin ve diger personelin
gbrev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek Rektdriin gérev, yetki ve sorumluluklari
arasinda sayilmstir.

Yitksekdgretim Ust Kuruluglari ile Yiksekégretim Kurumlan Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi YOnetmeligi'nin "Gorev gruplari” bashkhi 5. maddesinde; (1) Bu Ydnetmelik
kapsaminda gdrevde yilkselme ve unvan degisikligine tabi kadro unvanlan asagida gdsterilmigtir. (2)
Gorevde yiikselmeye tabi kadrolar: a) Yonetim Hizmetleri Grubu; 1) Ciftlik miidiiril, yurt miidirii, hastane
mildiirii, mtize miidiirl, sube midiirll, 2) Mildiir yardimceisi, 3) Sef, koruma ve gilvenlik sefi, b) Arastirma ve
Planlama Hizmetleri Grubu; 1) Basin ve halkla iliskiler miigaviri, sivil savunma uzmani, uzman, arastirmact,
miize aragtirmacisi. ¢) Saglk Hizmetleri Grubu; 1) Bashemsire, ¢) Bilgi islem Hizmetleri Grubu; 1)
Coziimleyici. d) idari Hizmetleri Grubu; 1) Ayniyat saymani, sthhi malzeme saymani, fon sayman,
sayman, muhasebeci, 2) Memur, bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve kontrol isletmeni, programci
yardimcisi, anbar memuru, santral memuru, daktilograf, sekreter, veznedar, satinalma memuru, ayniyat
memuru, yurt ydnetim memuru, tahsildar, mutemet, raportdr, sofdr, koruma ve giivenlik gbrevlisi, e)
Yardmei Hizmetler Grubu; 1) Asg, bahgivan, bekgi, berber, dagitici, garsom, gassal, hademe,
hastabakici, hayvan bakicisi, hizmetli, itfaiyeci, kaloriferci, laborant yardimcisi, saglik teknisyen yardimcist,
teknisyen yardimcisi, terzi, (...)." diizenlemesine yer verilmigtir.
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Ote yandan, 657 sayilh Devlet Memurlari Kanunu'nun 33/1. maddesinde; "Kadrosuz memur
caligtirilamaz.", 45. maddesinde; "Hi¢ bir memur sinifimin disinda ve sinifinin icindeki derecesinin altinda
bir derecenin gérevinde calistirilamaz." hilkiimlerine yer verilmigtir.

Bu hitkiimlerden; kurumlarin, personeli belirli bir simf igerisinde galigtirmalari gerektigi ve bu
konuda bagh yetki iginde olduklari, yine kurumlarin belli bir sinif iginde galisan personele, o sinifin kargihg
olarak Ongorillen gdrevlerin diginda bagka bir gérev verme segeneginin de bulunmadifi sonucuna
varilmaktadir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin, . Universitesi mur
olarak gdrev yaptig1, 08/06/2020 tarih ve E.67474 sayili islem ile

sisinde garson olarak gdrevlendirildigi, davacinm 02/07/2020 tarihli
dilekgesi ile, bu goreviendirmemin iptal edilerek kadrosunun bagh oldugu
gbrevlendirilmesi istemiyle yaptigi bagvurunun reddedilmesi {izerine, amilan islemin iptali istemiyle
bakilmakta olan davanin agildig1 anlagiimaktadir.

Uyusmazlik konusu olayda; davali idare bilnyesinde memur olarak gérev yapan davacinin, idari
hizmetler simifindaki kadro unvanina ve brangina iliskin is ve islemleri yapmakla yiikiimli oldugu, davacinin
garson olarak gorevlendirilmesinin, kadrosu ve uzmanlik alani ile ilgili olmayan bir gdrevlendirme
niteliginde oldugu, bu gdrevin yardimci hizmetler simfinda bulunan kisiler eliyle yaptirilmas: gereken
islerden oldugu dikkate alindiginda, davacimin hizmet simfinin diginda garson olarak goérevlendirilmesine
iliskin d‘ava konusu islemde hukuka uyarlik bulunmamaktadir.

Ote yandan; davacinin gdrevi digindaki vazifelerde galigtirilmasinin, ise baghligim ve ig huzurunu
zedeleyecegi dikkate alindiginda; dava konusu iglemin uygulanmasi halinde, davaci agisindan telafisi gii¢
veya olanaksiz zararlara yol agabilecegi de agiktir.

Agiklanan nedenlerle, hukuka aykirihig agik olandava konusu islemin; uygulanmasi halinde telafisi
gilg veya olanaksiz zararlar dogacagindan 2577 sayih Kanun'un 27. maddesi uyarinca teminat alinmaksizin
YURUTMESININ DURDURULMASINA, kararm tebligini izleyen giinden itibaren (7) giin igerisinde

Ade‘).lr‘lia: Bolge Idare Mahkemesi'ne itiraz yolu agik olmak iizere 16/09/2020 tarihinde oybirligiyle karar
verildi.
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